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Mitarbeiter*in im Wahlkreisbuiro (m/w/d) von Niklas Niissle MdL

Du méchtest Landespolitik hautnah mitgestalten und dabei GRUNE Ideen in die Tat umsetzen? Dann bewirb
dich und unterstlitze meine Arbeit als Landtagsabgeordneter vor Ort im Wahlkreis Waldshut-Rheinfelden!

Dein Aufgabengebiet umfasst:

Die Verwaltung meiner Termine vor Ort im Wahlkreis Waldshut-Rheinfelden (Organisation, inhaltliche
Vorbereitung, Terminbegleitung, Nachbereitung).

Die Presse und Offentlichkeitsarbeit (Kontakt zur Lokalpresse, Erstellung von Pressemitteilungen,
Foto- und Videoaufnahmen bei Terminen, etc.).

Die Abstimmung der Zusammenarbeit mit dem GRUNEN Kreisverband und den Ortsverbdnden.

Die Kontaktpflege zu wichtigen Stakeholdern im Wahlkreis.

Die Unterstlitzung meiner inhaltlichen Arbeit vor Ort.

Dein Profil:

Wohnhaft im Wahlkreis Waldshut-Rheinfelden oder in der Nahe.
Zuverlassigkeit, Eigeninitiative und Flexibilitat.

Kommunikations- und Teamfahigkeit.

Sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift.

Sicherer Umgang mit MS Office.

Interesse an politischer Arbeit und Identifikation mit grinen Werten und Zielen.
Freude an der Einarbeitung in unterschiedliche Themengebiete.

Von Vorteil aber kein Muss widren:

Kenntnisse griiner Politik vor Ort.
Erfahrung in der Terminplanung und Kalenderverwaltung.
Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit.
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Dich erwartet:

e Eine Stelle befristet fiir die Dauer der 18. Legislaturperiode des Landtags von Baden-Wirttemberg
bis zum 30. April 2031.

e Ein Arbeitsbeginn flexibel, so frih wie moglich.

e Eine Beschaftigung in Voll- oder Teilzeit.

e Eine Tatigkeit wahlweise im Homeoffice (IT-Ausstattung wird gestellt), im Wahlkreisblro oder einem
Coworking Space (aufder bei der Terminbegleitung im Wahlkreis).

e Eine faire Bezahlung in Anlehnung an den Tarifvertrag des Landes (TV-L).

e Eine angenehme Arbeitsatmosphare in einem motivierten Team.

Bewerbungsffrist:

Sollte ich dein Interesse geweckt haben, freue ich mich lber deine aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben
und Lebenslauf) als PDF-Datei per Mail an niklas.nuessle@gruene.landtag-bw.de.

Bewerbungsfrist ist der 15.09.2026.

Hinweise zur Bewerbung:

Ich begrifie Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts, aller Nationalitaten, aller Religionen, aller
sexueller Identitaten und unterschiedlichster Berufserfahrungen. Menschen mit Schwerbehinderung werden
bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Bei Rickfragen zum Bewerbungsverfahren kannst du dich gerne an meinen Biroleiter Jonas Hertl wenden
(Niklas.nuessle@gruene.landtag-bw.de oder unter +49 (0)711 / 2063-6360).

Deine Bewerbung wird lediglich fir die Dauer des Bewerbungsverfahrens gespeichert, nicht an Dritte
weitergegeben und nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.

Ich freue mich auf deine Bewerbung!
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